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Расчет
Тарифа на стационарное социальное обслуживание на 2020 год 

(на одного обслуживаемого в месяц)

Расчет затрат на предоставление i-й - социальной услуги (Зу i-й) осуществляется в 
соответствии с приказом Министерства социальной политики Нижегородской области 
№613 от 22.12.2014г. по формуле: Зу i = Рпр i + Ркосв i + Рразв i , где 
Рпр i - прямые расходы i-й услуги 
Ркосв i-  косвенные расходы i-й услуги 
Рпр i -  затраты на социальное развитие учреждения

Ь Л  204 4  г.

1. Прямые затраты:
1.1. ЗП основного персонала с начислениями - 4673199,43 /  1 2 / 3 3  = 11801,01
1.2. ЗП вспомогательного персонала с начислениями - 3387648,80 /12 / 3 3  = 8554,67 
1.3 Услуги связи 49808,35 /12 /33 = 125,78
1.4. Коммунальные услуги (электроэнергия, вывоз ЖБО) -  696722,28 /12 / 33 =1759,40
1.5. Питание - 1734480 /12 /33 = 4380,00 (144 руб. в сутки)
1.6. Мягкий инвентарь 20043 / 12 /33 = 50,61
1.7. Медикаменты 31310/ 12/ 33 = 79,06
1.8. Топливо (уголь) 2481096,8 / 12/ 33 = 6265,39
1.9. Приобретение моющих средств 72357,93 /  12 /  33 = 182,72

Прогнозируемый среднегодовой индекс потребительских цен на 2020 год -  104%: 
(125,78+1759,40+4380+50,61+79,06+6265,39+182,72)*104% = 13359,80

2. Косвенные услуги:
2.1. ЗП административно-управленческого персонала 2497010,04 /  1 2 / 3 3 =  6305,58
2.2. Работы, услуги на содержание помещений -  311046,51 / 12 /33 =785,47
2.3. Прочие расходы (услуги, налоги) 669650,04/12 /33 =1691,04
2.4. Расходные материалы (ГСМ, запчасти) -505375,42 /  1 2 / 3 3  = 1276,20 
Прогнозируемый среднегодовой индекс потребительских цен на 2020 год -  104%

(785,47+1691,04+1276,20)*104% = 3902,82

3. Затраты на социальное развитие учреждения:

Зу i= 11801,01+8554,67+13359,80+6305,58+3902,82 =43923,88
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