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ПОЛОЖЕНИЕ О ПОПЕЧИТЕЛЬСКОМ СОВЕТЕ 
Государственного казенного учреждения «Социально-реабилитационный центр для

несовершеннолетних города Выкса» 

I. Общие положения
1.1.  Попечительский  совет  Государственного  казенного  учреждения   «Социально-
реабилитационный центр для несовершеннолетних города Выкса» (далее – Попечительский
совет)  является  совещательным  органом  общественного  управления  учреждением,
образованным для рассмотрения наиболее важных вопросов деятельности Государственного
казенного  учреждения   «Социально-реабилитационный  центр  для  несовершеннолетних
города  Выкса»  (далее  -  Учреждение),  укреплению  его  материально-технической  базы,
решению  вопросов  социальной  защиты  несовершеннолетних,  оказавшихся  в  трудной
жизненной ситуации и социально опасном положении.
1.2. Попечительский совет создается по согласованию с учредителем Учреждения.
Местом  нахождения  Попечительского  совета  является  Государственного  казенного
учреждения  «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних города Выкса»:
607044 Нижегородская область, г. Выкса, р.п. Ближне-Песочное, ул. Зуева д.52/2.
1.3.  Правовую  основу  деятельности  Попечительского  совета  составляют  Конституция
Российской  Федерации,  общепризнанные  принципы  и  нормы  международного  права,
международные  договору  Российской  Федерации,  федеральные  конституционные  законы,
федеральные  законы,  указы  и  распоряжения  Президента  Российской  Федерации,
постановления  и  распоряжения  Правительства  Российской  Федерации,  постановление
Министерства  труда  и  социального  развития  РФ  от  29.10.1998  г.  «О  рекомендациях  по
созданию  и  организации  деятельности  попечительских  (общественных)  советов  при
учреждениях социальной защиты населения»,  приказы Министерства  труда и  социальной
защиты  Российской  Федерации,  приказы  Министерства  социальной  политики
Нижегородской области,  настоящее положение. 
1.4. В состав Попечительского совета могут входить представители органов государственной
власти,  органов  местного  самоуправления,  общественных  организаций,  осуществляющих
свою  деятельность  в  сфере  социального  обслуживания,  деятели  науки,  образования  и
культуры,   организаций  и  учреждений,  независимо  от  форм  собственности,
предприниматели.
1.5. Персональный состав Попечительского совета определяется руководителем Учреждения.
1.6. В работе Попечительского совета не могут участвовать:
- работники Учреждения;
-  представители  организаций,  проповедующих  национальную  и  религиозную  рознь,
экстремистских организаций;
- лица, которым по состоянию здоровья запрещено общение с детьми.
1.7.  Попечительский  совет  действует  на  основе  принципов  гласности,  добровольности
участия и равноправия его членов.
1.8.  В  своей  деятельности  Попечительский  совет  взаимодействует  с  администрацией
учреждения.  Попечительский  совет  не  вправе  вмешиваться  в  текущую  деятельность
администрации Учреждения. Решения Попечительского совета имеют рекомендательный и
консультативный характер.



1.9. Члены Попечительского совета исполняют свои обязанности безвозмездно, без отрыва от
основной производственной и служебной деятельности.

II. Основные задачи Попечительского совета.
2.1.  Содействует  в  решении  текущих  и  перспективных  задач  развития  и  эффективного
функционирования Учреждения, улучшения качества его работы.
2.2.  Рассматривает  поступившие  в  Попечительский  совет  заявления,  жалобы  и  решает
поднятые в них вопросы.
2.3. Участвуют в планировании, организации и регулировании деятельности Учреждения по
оздоровлению и реабилитации, введению инноваций и новшеств.
2.4. Содействует в привлечении внебюджетных источников финансирования для укрепления
материально-технической базы Учреждения. 
2.5.  Осуществляет  независимую  оценку  качества  предоставления  социальных  услуг
Учреждением.
2.6. Привлекает средства для поощрения лучших работников, на оплату курсов повышения
квалификации, семинаров, научных конференций.
2.7. Содействует в совершенствовании воспитательного процесса, социальной адаптации и
реабилитации  детей,  оказавшихся  в  трудной  жизненной  ситуации  и  находящихся  на
социальном обслуживании в Учреждении.
2.8.  Содействует  проведению  совместных  культурно-досуговых  мероприятий  для
несовершеннолетних воспитанников Учреждения. 
2.9.  Содействует в организации инновационных форм обслуживания несовершеннолетних,
находящихся в трудной жизненной ситуации.
2.10.  Содействует  созданию  условий  для  дополнительного  образования,  развитию
способностей воспитанников Учреждения. 
2.11. Содействует в решение вопросов жизнеустройства несовершеннолетних, оказавшихся в
трудной жизненной ситуации.
2.12. Содействует в повышении информационной открытости Учреждения, в решении иных
вопросов, связанных с повышением эффективности деятельности Учреждения.

III. Организация и порядок работы Попечительского совета.
3.1. Попечительский совет создается на весь срок деятельности Учреждения.
3.2.  Попечительский  совет  состоит  из  председателя  Попечительского  совета,  заместителя
председателя  Попечительского  совета,  членов  Попечительского  совета  и  секретаря.  На
первом заседании совета  открытым голосованием большинством избирается  председатель
Попечительского совета и его заместитель, назначается секретарь.
3.3. Попечительский совет вправе в любое время переизбрать  председателя Попечительского
совета и его заместителя.
3.4. Председатель попечительского совета руководит работой попечительского совета, ведет
заседания  попечительского  совета,  вносит  на  рассмотрение  попечительского  совета
предложения  о  планах  его  работы  и  времени  заседаний.  Заместитель  председателя
попечительского совета  в  отсутствие председателя попечительского совета  выполняет  его
функции.
3.5. Число членов Попечительского совета не может быть меньше 5 человек, персональный
состав Попечительского совета определяется руководителем Учреждения. 
3.6. Новые представители могут быть приняты в состав Попечительского совета при условии,
что за их кандидатуры проголосовало большинство присутствующих на заседании совета.
3.7.  Решения  Попечительского  совета  принимаются  на  его  заседаниях,  путем  открытого
голосования большинством голосов. В случае равенства голосов «за» и «против» решающим
голос  председателя  Попечительского  совета.  В  период  между  заседаниями  руководство
советом осуществляет председатель.



3.8.  Заседание Попечительского совета считается правомочным, если на нем присутствует
более  половины членов  Попечительского  совета.  В  заседаниях  Попечительского  совета  с
правом совещательного  голоса  участвует  руководитель  учреждения,  а  в  его  отсутствие  –
лицо, замещающее руководителя.
3.9.  Решения Попечительского совета оформляются протоколами,  которые подписываются
председательствующим и секретарем, ведущим протокол заседания.
3.10. Попечительский совет составляет ежегодный отчет о своей работе и размещает его на
официальном  сайте  Учреждения  в  информационной-телекоммуникационной  сети
«Интернет».  Отчет о работе  попечительского совета  должен соответствовать требованиям
законодательства Российской Федерации о защите персональных данных, а также о защите
государственной, коммерческой, банковской, налоговой или иной охраняемой законом тайны
и другой конфиденциальной информации.

IV. Права Попечительского совета
4.1. Для выполнения возложенных на него задач Попечительский совет имеет право:
а)  запрашивать  информацию  от  администрации  Учреждения  о  реализации  принятых
Попечительским советом решений;
-  носить  предложения  Учреждению  по  совершенствованию  деятельности  в  сфере
социального обслуживания населения, в том числе внедрению в практику передового опыта
работы, укреплению кадрового состава и развитию его материально-технической базы; 
-  обращаться  в  органы  различного  подчинения  за  консультационной  и  методической
помощью по интересующим его вопросам; 
-  принимать  участия  в  конференциях,  совещаниях,  семинарах,  а  также  выступления  в
средствах массовой информации по вопросам социального обслуживания населения; 
-  организовывать  разъяснительную  работу  среди  населения  с  целью  привлечения
дополнительных источников финансирования; 
-  контролировать  целевое  использование  и  их  эффективное  расходование  средств,
передаваемых учреждению гражданами и юридическими лицами в процессе осуществления
благотворительной деятельности; 
- заслушивать учреждение по вопросам использования привлеченных средств и соблюдения
финансовой  дисциплины,  перспектив  развития  Учреждения,  выполнения  программ  и
проектов по социальной адаптации и интеграции в общество клиентов Учреждения.
- участвовать в организации и проведении круглых столов, конференций, семинаров и иных
мероприятий по вопросам, отнесенным к компетенции Попечительского совета;
-  участвовать  в  подготовке  предложений  по  совершенствованию  законодательства
Российской  Федерации  и  субъектов  Российской  Федерации  по  вопросам,  отнесенным  к
компетенции Попечительского совета;
- осуществлять иные права, не противоречащие законодательству Российской Федерации.

V. Прекращение деятельности Попечительского совета
5.1. Деятельность Попечительского совета может быть прекращена:
5.1.1. По инициативе Попечительского совета и/или решению общего собрания.
5.1.2. По инициативе Педагогического совета учреждения.


