
Отчет о проделанной работе ГБУ «Социально-реабилитационный центр 

для несовершеннолетних Уренского муниципального округа» 

  за 2 квартал 2024 г. 

Учреждение осуществляет деятельность по профилактике 

безнадзорности и беспризорности, социальную реабилитацию и социальный 

патронаж семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации и в социально-

опасном положении. 

Выполнение плана по обслуженным составило 29 несовершеннолетних, 

план на год 63 несовершеннолетних, выполнение   100%.  Средняя заработная 

плата за 2 квартала на 1 человека по учреждению – 33220,69 рублей. Плановые 

значения показателей заработной платы: средний медицинский персонал - 

49377,90. 

Утверждено приказом министерства социальной политики 

Нижегородской области № 435 от 31.05.2024 г. «Об утверждении плановых 

значений показателей средней месячной заработной платы отдельных 

категорий работников организаций социального обслуживания, находящихся 

в ведении Нижегородской области на 2024 г.», приказом ГБУ «СРЦН 

Уренского муниципального округа» № 35 от 31.05.2024 г. «Об утверждении 

плановых значений показателей средней месячной заработной платы 

отдельных категорий работников ГБУ «СРЦН Уренского муниципального 

округа» на 2024 год». Фактическое значение показателей заработной платы за 

2 квартал 2024 г.: средний медицинский персонал - 49383,33. 

Доля оплаты труда работников административно-управленческого и 

вспомогательного персонала в фонде оплаты труда учреждения составила 35,7 

%. Начислено заработной платы по учреждению за 2 квартал 7358,9 тыс. 

рублей, в том числе административно-управленческий персонал 1636,2 тыс. 

рублей. Соотношение средней заработной платы основного и 

вспомогательного персонала учреждения составило в размере 1:0,66. Фонд 

начисления заработной платы основного персонала – 4730,6 тыс. рублей, 

среднесписочная численность – 23,75 человек, средняя заработная плата – 

33197,2 рублей. Фонд начисления заработной платы вспомогательного 

персонала – 992,1 тыс. рублей, среднесписочная численность – 7,5 человек, 

средняя заработная плата – 22046,67 рублей.  

 



Кадровая работа. 

Кадровая работа за 1 полугодие 2024 года проводилась в соответствии с 

Законодательством РФ и Нижегородской области, Уставом учреждения, 

Правилами внутреннего трудового распорядка, Положениями учреждения. 

Кадровое делопроизводство ведётся в соответствии с Номенклатурой 

дел, утверждённой приказом директора: ведутся журналы приказов по 

основной деятельности и личному составу, журналы регистрации 

вышеуказанных приказов; прочие журналы, касающиеся личного состава и 

основной деятельности учреждения. 

По основной деятельности за  1 полугодие 2024 года издано 65 приказов, 

касающихся организационных вопросов: «О дежурстве в выходные и 

праздничные дни ГБУ «СРЦН Уренского муниципального округа», «Об 

участии в конкурсе лэпбуков по гражданско-патриотическому воспитанию», 

«Об участии в областном конкурсе детских рисунков «мы гордимся 

Победой!», «О назначении ответственного лица по формированию закупки и 

выдачи компьютерной техники, периферийных устройств и программного 

обеспечения», «Об участии в областном фотоконкурсе «Молодой брец», О 

назначении ответственных лиц», «Об отсутствии конфликта интересов при 

исполнении своих должностных обязательств сотрудников ГБУ «СРЦН 

Уренского муниципального округа», «Об утверждении программы ГБУ 

«СРЦН Уренского муниципального округа», «Об участии в областном ЗОЖ-

марафоне».                                                                                                                                   

По личному составу проводится следующая работа: 

- ведётся учёт личного состава учреждения: по состоянию на 01.07.2024 года 

списочная численность работающих составляет 39 чел. Из общей списочной 

численности находятся в отпуске по уходу за ребёнком до 1,5 лет - 1 чел., в 

отпуске по уходу до 3-х лет – 1 чел. 

Из общей численности: 14 чел. –воспитатели (один находится в отпуске 

по уходу за ребенком до 1,5 лет); 1 чел. – педагог психолог; 2 чел. - 

медицинские сестры, 18 чел. - хозяйственно-обслуживающий персонал (из них 

находятся в отпуске по уходу за ребёнком до 3-х лет- 1 чел.); 4 чел.– 

руководители. 

Из общей численности работающих - имеют высшее образование 16 

чел., 9 чел. закончили техникум, 6 чел. закончили педагогическое училище,  

2 чел. – медицинское училище, 6 чел. – общеобразовательную школу. 



По стажу работы в органах социальной защиты численность составляет: 

до 3-х лет вкл. - 9 чел., 3-5 лет вкл. –4 чел., 5-10 лет вкл. - 9 чел., 10-15 лет -3 

чел.; 15-20 лет – 3 чел.; свыше 20 лет – 11 чел.  

По возрастному составу численность распределяется следующим 

образом: 21-29 лет - 5 чел.; 30-39 лет –4 чел.; 40-49 лет - 11 чел.; 50-59 лет – 14 

чел.; 60-65 лет – 3 чел.; свыше 65 лет – 2 чел. 

В настоящий момент в организации свободных вакансий нет. 

За 1 полугодие 2024 год издано 98 приказов по личному составу 

учреждения, из них: 

14 - по приёму и увольнению работников. 

47 - по предоставлению ежегодных основных и дополнительных 

отпусков, отпусков без сохранения заработной платы. 

1 - об исполнении обязанностей временно отсутствующих работников, о 

переводе на другую ставку оплаты труда; 

36 - об оказании материальной помощи, о премировании, об 

установлении доплат, надбавок стимулирующего и компенсационного 

характера согласно Положения об оплате труда и Положения о выплатах 

стимулирующего характера работников ГБУ «СРЦН Уренского 

муниципального округа». 

Специалистом по кадрам на каждого работника ведутся личные дела и 

личные карточки формы Т-2, вносятся в них изменения; вносятся записи в 

трудовые книжки и обеспечивается их хранение. 

По запросам сотрудников выдаются справки о настоящей и прошлой 

трудовой деятельности, предоставляются копии и выписки из трудовой 

книжки - выдано за 1 полугодие 2024 г. – 7 справок. 

Специалист по кадрам предоставляет сведения по личному составу при 

составлении квартальной отчётности о деятельности учреждения и 

статистической отчётности; по запросу Министерства социальной политики 

направляет информацию по кадровому составу. Также отчет при приеме на 

работу, увольнении и переводе в Пенсионный фонд «Сведения о трудовой 

деятельности зарегистрированного лица» (СЗВ-ТД). 

Проводится взаимодействие с Центром занятости населения по 

Уренскому району по предоставлению ежемесячной отчётности об 



имеющихся вакансиях в учреждении и по исполнению Закона Нижегородской 

области о квотировании рабочих мест для инвалидов и молодежи до 18 лет. 

К дню социального работника награждены Благодарственным письмом 

депутата государственной думы Кавинова А.А.  медицинская сестра Краева 

Галина Григорьевна, Благодарственным письмом Министерства социальной 

политики Нижегородской области награждена главный бухгалтер Федотова 

Марина Михайловна, Благодарственным письмом администрации Уренского 

муниципального округа воспитатель Смирнова Галина Николаевна, грамотой 

ГКУ НО «УСЗН Уренского муниципального округа» педагог-психолог 

Пузикова Дарья Леонидовна и сторож Ленский Виктор Юрьевич. 
 

Охрана труда. 

Травматизм в учреждении отсутствует. Наличие несчастных случаев с 

клиентами и работниками по вине учреждения не зафиксировано. 

В соответствии со статьей 221 Трудового кодекса Российской 

Федерации, п.7.5 раздела 7 коллективного договора произведена выдача спец. 

одежды сотрудникам, согласно утвержденных норм в связи с окончанием 

срока носки.  

 

Образование. 

За 1 полугодие 2024 года в учреждении прошли: 

- курсы повышения квалификации «Обеспечение антитеррористической 

защищенности образовательной организации» - 1 человек. 

 

Благоустройство здания и территории. 

Произведен косметический ремонт коридора, кухни, мясо-рыбного цеха, 

пищевого склада. 

В санитарных комнатах и на кухне заменена сантехника (кран, подводка воды, 

арматура). Произведен ремонт мебели (шкафы, тумбочки, кровати, стулья). 

Все ремонтные работы произведены собственными силами. 

Регулярно производится уборка и вывоз мусора, приборка и очистка 

территории, обкос травы, разбивка клумб.  

Обустройство летнего детского городка. Произведен ремонт забора. 



Приобретено: 

1. За счет средств благотворителей компьютер в сборе на сумму 39 787 

(Тридцать девять тысяч семьсот восемьдесят семь) рублей 00 копеек; 

 

2. За счет средств областного бюджета 3 книжных полки, 2 стеллажа на сумму 

20 550 (Двадцать тысяч пятьсот пятьдесят) рублей 00 копеек. 

 

Удовлетворенность качеством и доступностью предоставления 

социальных услуг. 

За 2 квартал 2024 года количество записей в книге обращений: 

Всего- 11 ч; Жалоб - 0, в т.ч. обоснованных жалоб - 0. 

Количество письменных обращений клиентов: 

Всего: - 9; Жалоб-0, в т.ч. обоснованных жалоб - 0. 

В 2 квартале 2024 года проводилось анкетирование клиентов, 18 опросов 

сделал специалист ГБУ «СРЦН Уренского муниципального округа».  

Анкетирование проводилось по теме: «Удовлетворенность качеством 

оказываемых услуг в учреждении». Все отзывы положительные. 

На основании протокола заседания Общественного совета при 

министерстве социальной политики Нижегородской области № 1 от 

24.03.2022 г.  учреждению дана независимая оценка качества в размере 98,4 

балла. 

Обеспечение комплексной безопасности учреждения. 

В рамках профилактических мероприятий по коронавирусной 

инфекции в учреждении организовано проведение дополнительных 

санитарно- противоэпидемических (профилактических) мероприятий: 

- обеспечен контроль температуры тела всех входящих в учреждение лиц, с 

занесением в журнал регистрации; 

- обеспечены условия для мытья рук, обработка их спиртосодержащими 

кожными антисептиками; 

- обеспечено круглосуточное медицинское наблюдение за состоянием 

здоровья проживающих несовершеннолетних, с проведением ежедневной 



термометрии (2 раза в сутки) и опроса о состоянии здоровья, а также 

организацию оказания им своевременной медицинской помощи; 

- работники обеспечены запасом одноразовых масок, а также 

дезинфицирующих салфеток, кожных антисептиков для обработки рук, 

дезинфицирующих средств; 

- обеспечено проведение ежедневной влажной уборки с применением 

дезинфицирующих средств всех помещений (контактных поверхностей, 

оргтехники, в том числе пищеблока, согласно инструкциям применяемых при 

вирусной инфекции, с кратностью каждые 2-4 часа); 

- в учреждении имеется оборудование для обеззараживания воздуха: 2 

бактерицидных лампы в двух изоляторах, по 1 бактерицидной лампе в 

медицинском и процедурном кабинетах, 8 облучателей воздуха 

рециркулярного типа в двух игровых и шести спальных комнатах, по 1 

бактерицидной лампе на кухне и в столовой, по 1 бактерицидной лампе в 2 

зонах отдыха для детей, 4 облучателя воздуха рециркулярного типа в 

кабинетах специалистов и на вахте; 

- обеспечено соблюдение проживающими в учреждении 

несовершеннолетними режима дня, графика выполнения реабилитационных, 

учебных и иных мероприятий. 

Случаев заражения новой коронавирусной инфекцией среди 

несовершеннолетних и сотрудников не выявлено. Нарушений требований 

санитарного характера не выявлено. 

Ведётся ежедневный контроль за санитарным состоянием пищеблока и 

помещений. Контроль за прохождением ФЛГ сотрудниками. На пищеблок 

были приобретены два холодильника и одна электромясорубка. На пищеблоке 

оборудован мясо-рыбный цех и цех по первичной обработке овощей. 

Установлены новые моечные ванны и столы, а также заменена на новую 

электроплита с духовкой, установлен пароконвектомат.  

С детьми проведены следующие беседы: «Разговор о правильном питании», 

«Солнечный удар. Симптомы, первая помощь.», «Профилактика вирусной 

инфекции», «Режим дня».  

Заболеваемость в учреждении среди проживающих: 

ОРВИ – 22 случая, трахеит – 6 детей, педикулез – 4 случая, миопия слабой 

степени – 2 случая (капали капли), ветряная оспа – 11 случаев; 



на стационарном лечении находились: 3 ребенка - гастроэнтерит, 3 – 

трахеобронхит, 1- ОРВИ средней тяжести, 1 - ветряная оспа, 1 – отит правого 

уха. 

Оказывалась первая экстренная медицинская помощь: головная боль – 6 

случаев, повышенное АД – 1 случай, зубная боль – 2 случая, гастроэнтерит – 

1 случай, отит – 1 случай, аллергическая реакция – 2 случая, ссадина правого 

колена – 1 случай. 

Пройдена диспансеризация с детьми – 10 человек. 

Оформление в детский дом – 2 ребенка, под опеку – 2 ребенка. 

Поездка в Нижний Новгород в СПИД- центр на консультацию – 1 ребёнок. 

Имеется достаточное количество: дез. средств – 14 л, 

                                                            кожный антисептик – 9 л, 

                                                            маски – 1450 шт.,                                                             

                                                            мыло антибакт. – 5 л. 

                                                            перчатки медицинские – 20 шт. 

                                                             

 

Контрольные мероприятия. 

1. С 01.04.2024 г. по 09.04.2024 г. проведена выездная внеплановая 

проверка Межрегионального территориального управления 

Федеральной службы по надзору в сфере транспорта по Приволжскому 

федеральному округу в рамках осуществления федерального 

государственного надзора за выполнением требований перевозки 

пассажиров. Протокол проверки № 522460233 от 09.04.2024 г. – 

нарушение исправлено во время проверки. 

2.  С 18.06.2024 г. по 04.07.2024 г. проведена плановая проверка 

Роспотребнадзором, выявлены нарушения. Предписание 

Роспотребнадзор № 2024-52-12-26-1477-ПВ от 04.07.2024 г. 

 Выявлены следующие нарушения:  

1. Оборудовать собственную территорию учреждения с трех сторон по 

периметру со стороны жилой застройки ограждением.  

2. Заменить линолеумное покрытие пола в помещениях приемно-

карантинного отделения учреждения (две палаты, коридор) и в двух 

спальных комнатах для детей старше 12 лет.  

3. Отремонтировать гигиеническое покрытие стен и потолков в двух 

спальных комнатах для детей старше 12 лет, в помещениях приемно-

карантинного отделения учреждения (две палаты, коридор) в т.ч. 

предусмотреть замену 5-ти двери в медицинском блоке.  



4. Приобрести на пищеблок технологическое оборудование в 

соответствии с гигиеническими нормативами, а именно: 

овощерезательную машину и хлеборезательную машину (ломтерезка).  

5. В складском помещении заменить или отремонтировать холодильное 

оборудование для обеспечения условий хранения пищевой продукции 

(овощи и фрукты), заменить стеллажи для хранения пищевой 

продукции на цельнометаллические.  

6. На пищеблоке оборудовать от пароконвектомата местную систему 

вытяжной вентиляции. 

7. В учреждении провести обследование технического состояния 

системы вентиляции (ревизия, очистка и контроль эффективности) с 

предоставлением акта. 

Срок исполнения 25.11.2025 г. 

  Необходимо дополнительное финансирование за счет средств 

областного бюджета, в данный момент запрашиваются коммерческие 

предложения для определения стоимости основных средств и делаются 

сметы для произведения ремонтных работ и установки забора. 

 

Обеспечение информационной открытости учреждения. 

Информация о работе учреждения имеется на официальном сайте РФ 

http://www.bus.gov.ru . На сайте можно получить информацию о 

государственном задании и его исполнении, информацию о бюджетных 

обязательствах и их исполнении (бюджетная смета), сведения о проведенных 

контрольных мероприятиях и их результатах. За текущий период размещена 

следующая информация: внесены изменения в разделы «Общая информация 

об учреждении», «Информация о показателях бюджетной сметы», «Новости». 

За текущий период на сайте размещена следующая информация:  

- отчет о проделанной работе Учреждения за 1 квартал 2024 года; 

- информация об учреждении (карта, адрес, контактные телефоны); 

- информация об образовательной деятельности; 

- информация о численности получателей социальных услуг и количестве 

свободных мест; 

- регулярно обновляется раздел «Новости». 

http://www.bus.gov.ru/


Своевременно размещается и обновляется информация о деятельности 

Учреждения. 

Ведется работа с твиттером, регулярно выкладываются заметки с 

фотографиями. Так же ведется работа в СМИ, за текущий период были 

представлены статьи, освещённые в районной газете «Уренские вести»: 

«Интересное путешествие», «Яркий мастер». 

На стендах учреждения размещена информация: 

- «Информация об учреждении»; 

- «Вакцинация и ревакцинация»; 

- «Советы психолога»; 

- «Наша жизнь»; 

- «Правила общения»; 

- «Пожарная безопасность»; 

- «Летний отдых без забот»; 

- «Что такое осанка?»; 

- «Здоровое питание». 

Своевременно размещается и обновляется информация о деятельности 

Учреждения. 

 

Обучение и повышение квалификации работников учреждения. 

Приняли участие: 

- 26 апреля 2024 года, на базе ГБУ «СРЦН «Ласточка» Нижегородского района 

города Нижнего Новгорода в областном круглом столе на тему: «Специфика 

работы с детьми подросткового возраста», социальный педагог и воспитатель - 

письмо министерства социальной политики Нижегородской области № Сл -

191120/24 от 22.04.2024 г.; 

 - 15 мая 2024 года, на базе Благотворительного фонда «Жизнь без границ» 

города Нижнего Новгорода в семинаре-тренинге по теме: «Технология кейс-

менеджмента как основной метод социальной работы», педагог-психолог - 

письмо министерства социальной политики Нижегородской области № Сл -

201883/24 от 26.04.2024 г.; 



 - 22 мая 2024 года, на базе ГБУ «ЦСПСД города Арзамаса» в вебинаре на тему: 

«Работа с травмой. Методика «Книга жизни», воспитатель и педагог-психолог 

- письмо министерства социальной политики Нижегородской области № Сл -

224830/24 от 13.05.2024 г.; 

  - 17 июня 2024 года, на базе министерства промышленности, торговли и 

предпринимательства Нижегородской области в обучающем сенинаре по теме: 

«Цифровая маркировка и система прослеживаемости продукции. Результаты. 

Тенденции. Перспективы.», главный бухгалтер и бухгалтер - письмо 

министерства промышленности, торговли и предпринимательства 

Нижегородской области Сл-316348/24 от 24.05.2024 г. 

 

 

           Организация и проведение инициативных мероприятий. 

1. Организация и проведение торжественных мероприятий, посвященных Дню 

Победы ВОВ, акция «Окна Победы», проведение праздничного концерта – 

распоряжение администрации Уренского муниципального округа 

Нижегородской области № 157-р от 03.04.2024 г.; 

2. Приняли участие в финальном этапе муниципального уровня конкурса 

«Нижегородская семья 2024»; 

3. Организация и проведение месячника антинаркотической направленности и 

популяризации здорового образа жизни - письмо министерства социальной 

политики Нижегородской области от 24.05.2024 года; 

4. Организация и проведение районного праздника «День Детства», 

представлены три локации – распоряжение администрации Уренского 

муниципального округа Нижегородской области № 193-р от 20.05.2024 г.; 

5. Организация и проведение на базе района расширенного совещания 

Концепции Единой модели помощи детям и ее подпроекта «Временные 

ресурсные семьи» – письмо министерства социальной политики 

Нижегородской области от 05.06.2024 г.; 

6. Организация и проведение праздничного мероприятия в рамках 

празднования Дня социального работника; 

7. Организация и проведение зонального конкурса методических разработок, 

направленных на профилактику воровства, проявлений буллинга в детском 

коллективе - письмо министерства социальной политики Нижегородской 

области № Вр-14055454от 26.06.2024 года. 



 

Работа отделения социальной реабилитации несовершеннолетних 

(стационарного отделения). 

За отчетный период организована работа: 

-  Приняла участие в онлайн-конференции на тему: «Организация работы 

органов опеки и попечительства и государственных учреждений, 

подведомственных министерству социальной политики Нижегородской 

области, по работе с семьей и детьми по реализации концепции Единой модели 

помощи детям»; 

- На основании письма Министерства социальной политики от 23.04.2024 года 

с воспитанниками учреждения проведены мероприятия по обучению 

воспитанников мерам пожарной безопасности и правилам поведения в случае 

пожара, с родителями по вопросам соблюдения правил пожарной 

безопасности в местах их проживания;  

- На основании письма Министерства социальной политики № Вр-13526955 

от 27.04.2024 года с воспитанниками учреждения проведена работа о том, как 

не стать жертвой вербовки в террористические, неонацисткие и иные  

радикальные организации, ответственности за пособничество и участие в 

террористической деятельности, также за публичное оправдание терроризма и 

пропаганду терроризма; 

- На основании письма Министерства социальной политики Нижегородской 

области № Вр-13498236 от 24.04.2024 года с воспитанниками учреждения 

проведена профилактическая работа по основам безопасности 

жизнедеятельности. 

        Во втором квартале 2024 года учреждение продолжило работать по программе 

воспитания и социализации личности воспитанников социального приюта 

«Ключик к сердцу ребенка».  Программа воспитания и социализации личности 

воспитанников предусматривает формирование нравственного уклада жизни, 

обеспечивающего создание соответствующей социальной среды развития 

воспитанников и включающего воспитательную, социально значимую 

деятельность воспитанников, основанного на системе духовных идеалов 

многонационального народа России, базовых национальных ценностей, 

традиционных моральных норм, реализуемых в совместной социально-

педагогической деятельности приюта, семьи и других субъектов 

общественной жизни. 

В рамках реализации этой программы с воспитанниками учреждения 

проведены мероприятия: 

Досуговые: 



- «День космонавтики», мероприятие; 

- «Я великий мастер», игра- тренинг. 

Мероприятия по гражданско-патриотическому воспитанию: 

- «Боль нашей памяти. Чернобыль…», мероприятие; 

- «Диктант Победы», международная просветительская акция; 

- «Как он был от нас далек», праздничное мероприятие с исполнением песен 

военных лет; 

- Посещение праздничного мероприятия, посвященного Дню Победы в с. 

Темта. 

 Мероприятия по духовно-нравственному воспитанию: 

- «Вера в себя и в свои возможности», занятие; 

- «Скажем террору НЕТ!», акция; 

- «1 Мая праздник весны и труда», мероприятие; 

- «Светлый праздник Пасха», беседа и др. 

 Мероприятия по ЗОЖ: 

- «Жизнь дороже всех сокровищ», занятие; 

- «Здоровый образ светлого будущего», спортивный марафон и др. 

С 01.06.2024 года учреждение работает по программе «Семья и Родина 

едины», утвержденной директором учреждения № 49 от 30.05.2024 года. 

Цель программы: создание оптимальных условий для 

формирования активной жизненной позиции и здорового образа жизни. 

Программа реализуется в дни летних каникул. Основные направления работы: 

- спортивно-оздоровительное: формирование у детей ценностей здорового 

образа жизни, совершенствования двигательной активности детей, развитие 

представлений о своём теле и физических возможностей. Проведены 

мероприятия: «Быть здоровым-здорово!», спортивная игра, «Играй, прыгай, 

побеждай», спортивное мероприятие, «Водные эстафеты» и др. 

- познавательно-развлекательное: в ребенке развивается любознательность, 

инициативность, самостоятельный поиск новых знаний, впечатлений, 

решение проблемных ситуаций. Проведены мероприятия: «Поле чудес» на 

тему «Живая аптека», «Не шути с огнем!», конкурсно-игровая программа и др. 

Воспитанники учреждения: 

- посетили праздничное мероприятие, посвященное Дню защиты детей, 

которое состоялось 02.06.2024 года в г. Урень в парке 40-летия Победы; 

- приняли участие в мероприятии «Великая страна- Россия!», посвященное 

Дню России; 

- в День памяти и скорби посетили митинг и возложили цветы к памятнику 

погибшего солдата. 

 



Во втором квартале 2024 года педагогами учреждения реализованы творческие 

проекты: 

- «Шире круг», приказ директора учреждения № 58 от 26.06.2024 года. 

- «Благоустройство участка на территории ГБУ «СРЦН Уренского 

муниципального округа», приказ директора учреждения № 59 от 26.06.2024 

года. 

Педагогические работники приняли участие в: 

- областном конкурсе декоративно-прикладного творчества для детей, подарок 

из фетра «С любовью для мамы», письмо министерства социальной политики 

Нижегородской области № СЛ—278720/24 от 02.04.2024 года. Ответственная 

воспитатель Жучкова М.В., приказ директора ГБУ «СРЦН Уренского 

муниципального округа» № 34 от 12.04.2024 г.; 

- областном конкурс просветительских и патриотических видеороликов 

«Воспоминание в киноленте», письмо министерства социальной политики 

Нижегородской области от 08.04.2024 года. Ответственная воспитатель 

Кузнецова М.В., Русова Е.П., приказ директора ГБУ «СРЦН Уренского 

муниципального округа» № 35 от 12.04.2024 г.; 

- областном дистанционном конкурсе военной песни «Песни для СВОих», 

письмо министерства социальной политики Нижегородской области № ВР—

13378410/24 от 10.04.2024 года. Ответственная воспитатель Смирнова Н.Е., 

приказ директора ГБУ «СРЦН Уренского муниципального округа» № 36 от 

12.04.2024 г.; 

- областном конкурсе детских рисунков «Мы гордимся Победой», письмо 

министерства социальной политики Нижегородской области № 405-17-10-01-

27/53 от 26.03.2024 года. Ответственная воспитатель Долгих Н.С., приказ 

директора ГБУ «СРЦН Уренского муниципального округа» № 39 от 

03.05.2024 г.; 

- областном конкурсе лэпбуков по гражданско- патриотическому воспитанию, 

письмо министерства социальной политики Нижегородской области от 

27.04.2024 года. Ответственная воспитатель Бакина Е.П., приказ директора 

ГБУ «СРЦН Уренского муниципального округа» № 38 от 03.05.2024 г.; 

- областном фотоконкурсе «Молодой боец», письмо министерства социальной 

политики Нижегородской области от 02.05.2024 года. Ответственная 

воспитатель Долгих Н.С., Смирнова Н.Е., Жучкова М.В., приказ директора 

ГБУ «СРЦН Уренского муниципального округа» № 41 от 07.05.2024 г.; 

- областном конкурсе конспектов социально-педагогических занятий 

«Безопасное детство» письмо министерства социальной политики 

Нижегородской области №ВР-13586768 от 03.05.2024 года. Ответственная 



воспитатель Кузнецова Л.Г., приказ директора ГБУ «СРЦН Уренского 

муниципального округа» № 42 от 14.05.2024 г.; 

- областном конкурсе по декоративно-прикладному творчеству, письмо 

министерства социальной политики Нижегородской области № Вр-13609192 

от 13.05.2024 года. Ответственные воспитатель Жучкова М.В., Кузнецова 

М.В., Лебедева Г.Р., приказ директора ГБУ «СРЦН Уренского 

муниципального округа» № 43 от 15.05.2024 года; 

- областном творческом конкурсе «Иллюстрации к любимым сказкам», 

письмо министерства социальной политики Нижегородской области № Вр-

13679805 от 20.05.2024 года. Ответственная воспитатель Смирнова Г.Н. 

приказ директора ГБУ «СРЦН Уренского муниципального округа» № 47 от 

21.05.2024 г.; 

- областном творческом детских рисунков «Наши герои- защитники 

Отечества», письмо министерства социальной политики Нижегородской 

области от 17.05.2024 года. Ответственная воспитатель Жавнова К.И., приказ 

директора ГБУ «СРЦН Уренского муниципального округа» № 46 от 

21.05.2024 г.; 

-областном конкурсе творческих работ «Весна идет! Весне дорогу!», письмо 

министерства социальной политики Нижегородской области от 20.05.2024 

года. Ответственная воспитатель Цидилина Т.Н., приказ директора ГБУ 

«СРЦН Уренского муниципального округа» № 45 от 21.05.2024 г.; 

- областном конкурсе творческих работ «Детство, чудесная пора», письмо 

министерства социальной политики Нижегородской области №ВР13749286 от 

24.05.2024 года. Ответственная воспитатель Кузнецова М.В., приказ 

директора ГБУ «СРЦН Уренского муниципального округа» № 48 от 

27.05.2024 г.; 

- областном фотоконкурсе «Вместе-дружная семья!», письмо министерства 

социальной политики Нижегородской области № ВР13787259 от 28.05.2024 

года. Ответственный воспитатель Кузнецов А.В., приказ директора ГБУ 

«СРЦН Уренского муниципального округа» № 49 от 30.05.2024 г.; 

- областном экологическом конкурсе «Думай глобально-действуй локально!», 

письмо министерства социальной политики Нижегородской области № Вр-

13816608 от 31.05.2024 года. Ответственный воспитатель Кузнецов А.В., 

приказ директора ГБУ «СРЦН Уренского муниципального округа» № 51 от 

03.06.2024 г.; 

- областном конкурсе инсценировок по сказкам А.С. Пушкина «У 

Лукоморья…», письмо министерства социальной политики Нижегородской 

области № Вр-13804296 от 31.05.2024 года. Ответственная воспитатель 



Смирнова Н.Е., приказ директора ГБУ «СРЦН Уренского муниципального 

округа» № 52 от 03.06.2024 г.; 

-  областном конкурсе методических разработок «Здоровье и «мы», письмо 

министерства социальной политики Нижегородской области № Вр13787592 

от 29.05.2024 года. Ответственная воспитатель Жучкова М.В., приказ 

директора ГБУ «СРЦН Уренского муниципального округа» № 53 от 

03.06.2024 г.; 

- областном конкурсе буклетов по профилактике вредных привычек «Умей 

сказать НЕТ», письмо министерства социальной политики Нижегородской 

области № Вр-13900634 от 10.06.2024 года. Ответственная воспитатель 

Кузнецова Л.Г., приказ директора ГБУ «СРЦН Уренского муниципального 

округа» № 62 от 26.06.2024 г., заняли второе место; 

- областном конкурсе рисунков, плакатов, комиксов «Путешествие в страну 

финансов, письмо министерства социальной политики Нижегородской 

области от 20.06.2024 года. Ответственная воспитатель Цидилина Т.Н., приказ 

директора ГБУ «СРЦН Уренского муниципального округа» № 60 от 

26.06.2024 года; 

- областном фотоконкурсе «Семейные увлечения», письмо министерства 

социальной политики Нижегородской области от 24.06.2024 года. 

Ответственная воспитатель Бакина Е.П., приказ директора ГБУ «СРЦН 

Уренского муниципального округа» № 61 от 26.06.2024 года; 

- областном фотоконкурсе творческих работ «Традиции моей семьи», письмо 

министерства социальной политики Нижегородской области от 17.06.2024 

года. Ответственная воспитатель Иванова К.И., приказ директора ГБУ «СРЦН 

Уренского муниципального округа» № 63 от 26.06.2024 года; 

- областном ЗОЖ-марафоне, письмо министерства социальной политики 

Нижегородской области от 18.06.2024 года. Ответственная воспитатель 

Жавнова К.И., приказ директора ГБУ «СРЦН Уренского муниципального 

округа» № 64 от 26.06.2024 года. 

 

Работа отделения социально-правовой помощи. 

За 1 полугодие 2024 года обслужено 32 несовершеннолетних 

(поступивших с 01.01.2024), 13 несовершеннолетних (с переходом на 

01.01.2024 года), 23 семьям оказана социальная помощь. 

 

 

 

 



Численность детей, помещенных в СРЦН по основаниям  

за 1 полугодие 2024 года 

- по направлению органов управления социальной защиты 

населения  

0 

- по рапорту органов внутренних дел  0 

- по ходатайству органов образования  0 

- по ходатайству органов здравоохранения  0 

- по ходатайству органов опеки и попечительства  31 

- по личному обращению несовершеннолетнего  0 

- по заявлению родителей или законных представителей 

несовершеннолетнего  

1 

- по ходатайству общественных организаций  0 

- другие причины  0 

                   

Категории детей, помещенных в СРЦН за  

 1 полугодие 2024 года 

- оставшиеся без попечения родителей или законных 

представителей: 

1 квартал - Темерешев Егор, Каравашкин Саша, Смирнов 

Саша 

3 

- проживающие в семьях, находящихся в социально опасном 

положении: 

1 квартал - Иванов Виктор, Иванов Кирилл, Иванов 

Владислав, Иванова Вика. 

2 квартал - Шихов Кирилл, Стародубова Настя, Стародубова 

Лиза, Вихарева Катя, Вихарева Вика, Мировая Даша, Мировая 

Юля, Мировой Коля 

12 

- заблудившиеся или подкинутые  0 

- самовольно оставившие семью: 3 



1 квартал - Марнина Даша, Алеева Алина, Бызина Карина 

- самовольно ушедшие из образовательных учреждений для 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей  

0 

- не имеющие места жительства, места пребывания и (или) 

средств к существованию  

0 

- ставшие жертвой насилия  0 

- оказавшиеся в иной трудной жизненной ситуации: 

1 квартал - Михеев Костя, Вихарев Сережа, Вихарева Катя, 

Вихарева Вика, Мировая Даша, Мировая Юля, Обертаева 

Серафима, Обертаев Сережа, Михеев Костя, Миронова 

Ксюша 

2 квартал – Юрасов Влад, Юрасова Варя, Груздев Дима, 

Лапшин Руслан 

14 

 

Устройство детей, помещенных в СРЦН для несовершеннолетних 

за 1 полугодие 2024 

- возвращено в родные семьи: 

 1 квартал - Марнина Даша, Алеева Алина, Бызина Карина, 

Комаров Сергей, Комарова Катя, Паршин Денис, Короткова 

Вика, Михеев Костя 

2 квартал – Капустин Никита, Елсукова Настя, Комарова Настя, 

Ростовцева Вика, Иванова Даша, Стародубова Лиза, 

Стародубова Настя, Сидельникова Ульяна, Вихарев Сережа, 

Вихарева Катя, Вихарева Вика, Мировая Даша, Мировая Юля, 

Обертаева Серафима, Обертаев Сережа 

23 

- передано под опеку (попечительство): 

1 квартал: Стародубова Саша 

2 квартал: Каравашкин Саша 

2 

- передано на усыновление  0 



- направлено в образовательные учреждения для детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей: 

1 квартал - Темерешев Егор 

2 квартал – Смирнов Саша 

2 

- направлено в приемные семьи  0 

- другие формы жизнеустройства 0 

              

На 10.07.2024 года на социальном обслуживании находятся 18 

несовершеннолетних: 

 

Число детей, помещенных в СРЦН на 10.07.2024 год: 

от 3 до 7 лет 5 

от 7 до 10 лет 4 

от 10 до 14 лет 7 

от 14 до 18 лет 2 

 

1. В период с 17.06.2024 по 20.06.2024 года проведен патронаж семей, 

состоящих на внутреннем профилактическом учете в СРЦН. В ходе рейдовых 

мероприятий особое внимание уделялось состоянию печей отопления, 

электроприборов и электрической проводки, даны рекомендации по 

соблюдению мер пожарной безопасности в летний период, с вручением 

памяток «Безопасное лето» и номерами экстренных служб. По результатам 

обследования факторов риска, угрозы жизни и здоровью детей в данных 

семьях не выявлено. На каждую семью составлен акт обследования жилищно 

– бытовых условий проживания. 

Информационно – просветительская работа с родителями направлена на 

повышение их сознательности, компетентности, и оказания им 

соответствующей психологической, педагогической, социальной, правовой 

помощи. С родителями проведены беседы «Ответственность за ненадлежащее 

исполнение родительских обязанностей», «О взаимоотношениях в семье». 

          На отчетный период в учреждение на внутреннем патронажном учете 

состоит 21 семья, находящиеся в трудной жизненной ситуации и социально – 

опасном положении. 

   За 1 полугодие 2024 года на внутренний учет поставлены: 



1 квартал - 3 семьи: Мировые (г. Урень), Михеевы (г. Урень), Обертаевы (д. 

Панфилово). 

2 квартал - 2 семьи: Ивановых (с. Карпуниха), Груздевых (д. Вязовая) 

 С внутреннего учета сняты: 

1 квартал - 7 семей: Гаменюк (г. Урень), Чистяковых (д. Б.Арья), 

Морозовых (д. Вязовая), Фытовых (д. Панфилово), Сахаровых (Вербицких) (д. 

Панфилово), Лебедевых (д. Б.Арья), Ватагиных (д. Б.Арья). 

2 квартал – 1 семья: Гусевых (г. Урень) 

            

           Самовольных уходов за 1 полугодие из учреждения не было. 

 

За 1 полугодие 2024 года специалистами было оказано 92 социально – 

правовых услуг (Оказание бесплатной юридической помощи и осуществление 

правового информирования и правового просвещения субъектами, 

являющимися участниками государственной системы бесплатной 

юридической помощи): 

- Консультирование «Бесконтрольность свободного времени – основная 

причина совершения правонарушений и преступлений», «Права и обязанности 

в семье», «Ответственность родителей за воспитание и содержание своих 

детей», «Отражение поступков в дальнейшей судьбе подростков», «Виды 

наказаний, назначаемых несовершеннолетним за совершение преступлений», 

«Оказание  юридической помощи в Нижегородской области», «Права ребенка 

– соблюдение их в семье», «Ответственность родителей за воспитание и 

содержание своих детей» - 32; 

-  Подготовка документов, направляемых в различные инстанции по 

конкретным проблемам получателей социальных услуг - 22; 

- Представительство в суде для защиты прав и интересов несовершеннолетних 

– 2 (Ивановы, Михеев); 

-     Содействие в составлении договора об оказании социальных услуг – 32; 

-   Представительство в органах государственной власти - 4 заседания КДН и 

ЗП при администрации Уренского м.о. (Короткова Вика, Паршин Денис, 

Юрасовы, Михеев Костя). 

 

Во 2 квартале специалисты приняли участие: 

08.04. - совещание в формате ВКС по внедрению нового соглашения в работу 

сотрудников органов опеки и попечительства, а также сотрудников 

стационарных учреждений для детей – сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей; 



26.04. - конференция «Дети в семье»; 

03.06. – видеосеминар «Национальный проект». 
 

Жизнь учреждения. 

Жизнь учреждения не стоит на месте и в учреждении выпускается газета 

под руководством главного редактора Смирновой Натальи Евгеньевны, 

воспитателя учреждения. Выпущен очередной выпуск газеты «Жизнь в 

центре», в которой отражаются новости, интервью, жизнь коллектива, 

поздравления, шуточные минутки, минуты поэзии, спортивные достижения и 

т.д.  

В связи с празднованием мероприятия «День социального работника» 

для сотрудников учреждения советом трудового коллектива был организован 

праздник на свежем воздухе, на котором прозвучали поздравления, проведена 

конкурсная программа, показаны номера художественной самодеятельности. 

«День социального работника» запомнился яркими, красочными, 

позитивными эмоциями. 

 

 

 

Директор ГБУ «СРЦН 

Уренского муниципального округа»:                                   Е.А.Чернигина 

 


