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Изменение в Положение о Системе управления охраной труда:

Раздел 4. Процедуры СУОТ, направленные на достижение целей в сфере 
охраны труда:
1.  Дополнить пунктом 4.3.16.  в следующей редакции:

4.3.16.  Работники  занятые  на  работах  с  вредными  и  (или)  опасными
условиями  труда  обеспечиваются  средствами  индивидуальной  защиты,
смывающими  и  обеззараживающими  средствами,  прошедшие  обязательную
сертификацию  или  декларирование  соответствия  в  установленном
законодательством РФ о техническом регулировании порядке, в соответствии с
установленными нормами.
2. Дополнить пунктами 4.4.6 и 4.4.7  в следующей редакции:

4.4.6. Все работники сторонних ( подрядных) организаций, выполняющих
работы по договору на территории Учреждения, проходят вводный инструктаж
по  охране  труда,  который  по  завершению  оформляется  в  «Журнале
регистрации вводного инструктажа по охране труда" (форма по ГОСТ ССБТ
12.0.004 -2015). 

4.4.7.Проводится обучение работников по вопросам профилактики
ВИЧ/СПИДа  и других социально опасных заболеваний. 
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