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ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ

по профилактике коррупционных правонарушений в ГБУ
«Первомайский дом-интернат» на 2018 год

№
п\п

Наименование мероприятий Ответственны
е исполнители

Срок
исполнения

1 Выявление случаев возникновения 
конфликта интересов, одной из 
сторон которого являются работники 
ГБУ «Первомайский дом – интернат»
и принятие предусмотренных 
законодательством РФ мер по 
предотвращению и урегулированию 
конфликта интересов

Специалист по 
кадрам

Ежедневно, в 
течении срока 
действия плана

2 Проведение контрольных 
мероприятий, направленных на 
выявление коррупционных 
правонарушений работниками ГБУ 
«Первомайский дом – интернат»

Специалист по 
кадрам

В течении срока 
действия плана

3 Регулярная актуализация 
информации по вопросу 
противодействия коррупции, 
размещаемой на информационном 
стенде в здании ГБУ «Первомайский 
дом-интернат»

Специалист по 
кадрам

В течении срока 
действия плана

4 Организация индивидуального 
консультирования работников ГБУ 
«Первомайский дом – интернат»

Специалист по 
кадрам

В течении срока 
действия плана

5 Разработка методических 
рекомендаций, памяток и иных 
информационных материалов по 
вопросам противодействия 
коррупции

Специалист по 
кадрам

В течении срока 
действия плана

6 Ознакомление всех работников и 
вновь принятых работников 
учреждения под роспись с 

Специалист по 
кадрам

В течении срока 
действия плана



нормативными документами, 
регламентирующими вопросы 
предупреждения и противодействия 
коррупции

7 Введение в трудовые договора 
работников учреждения стандартной 
антикоррупционной оговорки

Специалист по 
кадрам

По мере 
заключения 
договоров, в 
течении срока 
действия плана


