
                                                             Утверждено приказом директора
                                                          ГБУ СРЦН № 3   от 17.05.2023.

Положение
о детском оздоровительном лагере

 «Остров надежды» с круглосуточным пребыванием.

1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.
1.1.Настоящее положение определяет создание лагеря с круглосуточным

пребыванием для организации отдыха и оздоровления детей, находящихся в
трудной  жизненной  ситуации,  на  базе  государственного  бюджетного
учреждения «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних
«Остров  надежды»  Большемурашкинского  муниципального  округа»
Нижегородской области.

1.2.Лагерь  с  круглосуточным  пребыванием  детей  создается  на  базе
государственного  бюджетного  учреждения  «Социально-реабилитационный
центр  для  несовершеннолетних  «Остров  надежды»  Большемурашкинского
муниципального  округа»  Нижегородской  области  (ГБУ  СРЦН),
организуемым   для  осуществления  реабилитационно-оздоровительной
работы с детьми, находящимися  в трудной жизненной ситуации.

1.3.  Лагерь  создается  в  соответствии  с  Уставом  ГБУ  СРЦН  «Остров
надежды»  как  форма  оздоровительной  и  реабилитационной  деятельности
детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.

1.4.  Лагерь  не  является  юридическим  лицом,  не  имеет  собственного
счета, собственной печати и фирменных бланков.

1.5.  В  своей  деятельности  лагерь  руководствуется  Законом  РФ  «об
основах  социального  обслуживания  населения  в  Российской  Федерации»,
Законом РФ «об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»,
настоящим Положением и Уставом учреждения.

1.6. Лагерь создается для отдыха и оздоровления детей, находящихся в
трудной жизненной ситуации, в возрасте от 7 до 15 лет включительно, на
период летних каникул в соответствии с приказом управления социальной
защиты  населения  Большемурашкинского  муниципального  округа  и
приказом директора ГБУ «СРЦН «Остров надежды» Большемурашкинского
муниципального округа».

1.7.  При  комплектовании  смен  лагеря  первоочередным  правом
пользуются дети, находящиеся на социальном патронаже, дети, находящиеся
в социально-опасном положении, дети из многодетных и малообеспеченных
семей,  дети  из  семей,  где  оба  или  единственный  родитель  является
безработным, пенсионерами по возрасту, инвалидами, дети, стоящие на учете
в КДН,  школах,  дети из неполных семей, дети участников СВО.

2. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ЛАГЕРЯ.
2.1.  Создание  необходимых  условий  для  оздоровления,  воспитания,

отдыха  и  рационального  использования  каникулярного  времени  у  детей,
находящихся в трудной жизненной ситуации.
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2.2. Формирование у детей общей культуры и навыков здорового образа
жизни.

2.3.  Создание  максимальных  условий  для  быстрой  социальной
адаптации детей с учетом возрастных особенностей в условиях временного
детского коллектива.

3. ОРГАНИЗАЦИЯ И ОСНОВЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЛАГЕРЯ.
3.1. Лагерь создается на базе государственного бюджетного учреждения

«Социально-реабилитационный  центр  для  несовершеннолетних  «Остров
надежды» Большемурашкинского муниципального округа» Нижегородской
области.

3.2.  Организатором  лагеря  является  Государственное  бюджетное
учреждение «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних
«Остров  надежды»  Большемурашкинского  муниципального  округа»
Нижегородской области.

3.3.  Организатор  лагеря  несет  ответственность  в  соответствии  с
действующим законодательством Российской Федерации.

- за обеспечение жизнедеятельности лагеря
-  за  создание  условий  обеспечивающих  жизнь  и  здоровье  детей  и

сотрудников
- за качество реализуемых реабилитационно-оздоровительных программ

и проектов деятельности лагеря
-  за  соответствие  форм  и  методов  работы  возрасту,  интересам  и

потребностям детей
- за соблюдение прав и свобод детей и сотрудников лагеря.
3.4.  Лагерь  открывается  на  основании  приказа  руководителя

учреждения,  создавшего  лагерь,  после  приема  его  межведомственной
комиссией,   созданной  органами  исполнительной  власти  (местного
самоуправления)  в  состав  которой  входят  представители
госсанэпидемнадзора,  госпожнадзора  и  других  заинтересованных
организаций, с последующим оформлением акта приемки лагеря.

3.5.  Требования  к  территории,  зданиям  и  сооружениям  определяются
соответствующими  санитарно  –  эпидемиологическими  нормами,  нормами
пожарной и  технической безопасности,  применительно к  данному лагерю.
Без  санитарно  –  эпидемиологического  заключения  открытие  лагеря  не
допускается.

3.6.  В лагере  с  учетом возраста  и  интересов  детей создаются  отряды
группы и другие объединения, общая численность детей в возрасте от 7 до 15
лет составляет не более 18 человек.

3.7. Продолжительность смены лагеря в летний период составляет  21
календарный день.

3.8.  Коллектив  сотрудников  лагеря  и  детей  определяет  программу  и
форму организации соуправления лагеря. 

3.9. При выборе форм и методов работы во время деятельности лагеря
независимо  от  его  направленности  приоритетными  являются
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реабилитационные  и  оздоровительные  программы  направленные  на
соц.адаптацию  и  развитие  личности  ребенка  (полноценное  питание,
психолого-педагогическая  помощь,  медицинское  обслуживание,  трудовую
деятельность,  проведение  оздоровительных,  физкультурных,  культурно-
досуговых мероприятий, развитие творческих способностей детей).

3.10.  Питание  детей  организуется  в  столовой  учреждения,  в  котором
открыт  лагерь.  В  лагере  с  круглосуточным  пребыванием  организуется
пятиразовое питание.

4. КАДРЫ, УСЛОВИЯ ТРУДА РАБОТНИКОВ.
4.1.  Директор   лагеря  назначается  приказом  директора  ГБУ  СРЦН

«Остров  надежды»  на  срок  необходимый  для  создания  и  деятельности
лагеря, а также предоставления отчетности по итогам работы лагеря.

4.2.  Подбор  и  расстановку  кадров  для  проведения  смен  лагеря
осуществляет  директор  ГБУ  СРЦН  «Остров  надежды»  совместно  с
директором  лагеря. 

Штатное расписание устанавливается исходя из целей и задач лагеря, в
пределах  выделенных  бюджетных  ассигнований,  а  также  с  учетом
дополнительных источников финансирования.

4.3. Директор лагеря:
- обеспечивает общее руководство деятельностью лагеря и коллективом

сотрудников и детей;
- отвечает за правильное и регулярное ведение документации лагеря;
-  разрабатывает  программу  деятельности  лагеря,  создает  условия  для

реализации  планов  работы  лагеря  и  осуществляет  контроль  за  ходом
реабилитационной и оздоровительной работы;

- разрабатывает  должностные инструкции работников лагеря, проводит
инструктаж  персонала  лагеря  по  пожарной  безопасности  и  технике
безопасности,  профилактике  травматизма  и  предупреждению  несчастных
случаев с детьми, составляет график работы сотрудников лагеря;

4.4. К работе в лагере допускаются лица, достигшие 18-летнего возраста,
как правило, имеющие высшее или среднее профессиональное образование,
отвечающие требованиям квалифицированных характеристик, определенных
для соответствующих должностей работников.

4.5.  Каждый сотрудник  лагеря  должен  быть  ознакомлен  с  условиями
труда,  правилами  внутреннего  распорядка  и  своими  должностными
обязанностями,  инструкциями  по  технике  безопасности  и  профилактике
травматизма и несчастных случаев, противопожарной безопасности.

4.6.  Трудовые  отношения  с  сотрудниками  лагеря  строятся  в
соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации.

5. ОХРАНА ЖИЗНИ И ЗДОРОВЬЯ ДЕТЕЙ В ЛАГЕРЕ.
5.1. Директор  лагеря и коллектив сотрудников лагеря несут ответственность
за полную безопасность жизни и здоровья детей, находящихся в лагере.
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5.2. Сотрудники лагеря и дети обязаны строго соблюдать дисциплину,
выполнять правила внутреннего распорядка, режима дня.

5.4.  Все  помещения  лагеря  обеспечиваются  противопожарными
средствами защиты. 

5.5. Организация питания в лагере осуществляется в соответствии с 14
дневным меню, рассчитанном по нормам питания с соблюдением технологии
приготовления  блюд  и  рекомендаций  по  организации  питания  в  детских
лагерях.

5.6.  Организация  медицинского  обслуживания  осуществляется  в
соответствии  с  ежегодным  приказом  министерства  здравоохранения
Нижегородской  области  «О  медико-санитарном  обеспечении  детей  и
подростков в оздоровительных лагерях».

5.7.  Организация  походов,  экскурсий  проводится  в  соответствии  с
действующим законодательством Российской Федерации, инструкциями по
организации и проведению туристических походов и экскурсий  с детьми.

5.8.  Проезд  группы  детей   во  время  экскурсий,  прогулок,  выездных
соревнований и других мероприятий осуществляется в сопровождении двух
сопровождающих  с  соблюдением  требований  к  перевозкам  детей
соответствующим видом транспорта.

6. ПОРЯДОК ФИНАНСИРОВАНИЯ.
6.1. Лагерь финансируется средствами областного бюджета.
6.2.Денежные  средства  поступают  на  расчетный  счет  ГБУ  «СРЦН

«Остров  надежды»  Большемурашкинского  муниципального  округа»  и
расходуются  им  целенаправленно  на  содержание  лагеря  в  соответствии  с
утвержденной сметой расходов.

6.3. Организатор лагеря контролирует правильность и целесообразность
расходования выделяемых денежных средств на содержание лагеря и после
его закрытия подводит итоги финансовой деятельности лагеря.
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